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CONSTITUCION DE LA UNION TEMPORAL DE EMPRESAS de-
nominada “S.A. DE OBRAS Y SERVICIOS COPASA, TABLEROS
X PUENTES, S.A. E IMATHTA CONSTRUCCION
S.L.", UNION TEMPORAL DE EMPRESAS -LEY 18/1982 DE 26

DE MAYO Y LEY 12/1991 DE 29 DE ABRIL- "U.T.E. TUNEL O

CANIZO".

NUMERO: MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO.

EN MADRID, a diecisiete de octubre de dos mil on-

ce.

Ante mi, DONA MARIA BESCOS BADIA, Notario de Ma-

drid, y para su protocolo.

COMPARECEN :

DON DANIEL-JULIAN GARCIA MARTIN, mayor de edad,

casado, con domicilio a estos efectos en Madrid, calle
Serrano numero 6, con D.N.I./N.I.F. 1182723-V,

DON EDUARDO RODRIGUEZ PEREZ, mayor de edad, casa-

do, con domicilio a estos efectos en Gijén (Somio),
camino de los Almendros s/n, <c¢con D.N.I./N.I.F.
51906071-Q.



Y DON JOSE LUIS SARAVIA CENTENO, mayor de

edad, casado, con domicilic a estos efectos en Ouren-
se, Rua do Paseo, 25, entresuelo, con D.N.I./N.I.F.

082545%6~V.

INTERVIENEN :

A) - DON DANIEL-JULIAN GARCIA MARTIN en nombre y
representacidn de la Sociedad “IMATHIA CONSTRUCCION,
S.L.”, con C.I.F. numero B-79158325, domiciliada en
Madrid, calle Serrano numero 6; constituida, por tiem-
po indefinido, y en la forma de sociedad andénima con
la denominacién de “Imathia, S.A.”, mediante escritura
otorgada el dia 10 de Mayo de 1989, ante el Notario de
Madrid, Don Félix Pastor Ridruejo, bajo el nimero
2.305 de su protocolo; transformada en sociedad de
responsabilidad limitada, por otra escritura otorgada
el dia 16 de septiembre de 1991, ante el Notario tam-
bién de esta Capital, Don Francisco-Javier Rovira
Jaen, con el nimerc 1.866 de su protocolo; v adaptados
sus estatutos a la vigente Ley de Sociedades de Res-
ponsabilidad Limitada, por otra escritura otorgada el
dia 28 de Abril de 1998, ante el Notario de Madrid,
bon Cruz Gonzalo Lépez-Muller Gémez, bajo el nuUmero
365 de protocolo, habiendo adeoptado su actual denomi-

nacidén en wvirtud de escritura autorizada por mi, el
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dia 17 de junio de 2.008, con el nuimero 665 de mi pro-
tocolo. Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid,

en el tomo 1683, folio 71, seccidén 8, hoja numero M-

30.580, ilnseripeidn 2°.

Objeto social: Su objeto social comprende: “la
prestacién de servicios de asesoramiento, econdémico-
financiero, comercial, administrativo y de gestién em-
presarial; la realizacién de estudios de financiacién
de proyectos de inversidn, las actividades de rehabi-
litacidén, reconstruccién, conservacidn, concesién vy
operaciédn de la infraestructura de transporte férreo
de carga; la actividad de construccién de todo tipo
de edificaciones, construccidén y reparacién de todo
tipo de obras, de edificaciones y de obra civil, acti-
vidades médicas y sanitarias, inspeccién sanitaria de

instalaciones, servicios veterinarios para la salud,

conservacién y mantenimiento de edificios”.
Esta legitimado para este acto en su calidad de
Administrador Solidario de la Sociedad, cargo gue me

asegura vigente y para el que fue designado, por plazo



indefinido, por acuerdo de la Junta General de fecha
23 de diciembre de 1998, elevado a publico en escritu-
ra autorizada por el Notario de Madrid, Don Cruz Gon-
zalo Lopez~Muller Goémez, con fecha 23 de diciembre de
1998, bajo el nimero 1.972 de orden de su protocolo,
que causd en el Registro Mercantil de Madrid la ins-
cripcidn 4%; asi resulta de copia autorizada de 1la
misma, que tengo a la vista vy vo, el Notario, estimo,
bajo mi responsabilidad, suficientes las facultades

representativas acreditadas para este acto de consti-

tucién de unidn temporal de empresas.

B.-DON EDUARDO RODRIGUEZ PEREZ en nombre y repre-
sentacién como apoderado de la sociedad "TABLEROS Y
PUENTES SA", domiciliada en Gijén {Somioc), Camino de
los Almendros s/n, constituida por tiempo indefinido,
mediante escritura autorizada por el Notario de Gijdn
Don Javier Pifeiro Labrero el 14 de febrero de 1979,
inscrita en el Registro Mercantil de Asturias al tomo
249 del archivo, libro 151, de la seccién 32 de Socie-
dades, folio 195, hoja numero 1.821, inscripcién 12,

Con CIF nimero A-33615931,

Cuyo objeto social comprende: "La construccion de
todo tipo de obras de fabrica y de edificacién asi co-

mo la de productos prefabricados para sse tipo de
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obras, extendido tanto a los productos de hormigdén co-

mo de acero.".

Estéd legitimado para este acto en su calidad de
apoderado, en virtud de escritura de poder, vigente
segun me afirma, otorgada ante el Notario de Gijén Don
José Luis Rodriguez Garcia Robés el 3 de junio de
2009, con el numero 1326 de orden de protocolo, que
causd en el Registro Mercantil de Madrid la inscrip-
cidén 50%; asi resulta de copia autorizada de la misma,
gque tengo a la vista y yo, el Notario, estimo, bajo mi
responsabilidad, suficientes las facultades represen-

tativas acreditadas para este acto de constitucién de

unién temporal de empresas.

C.-Y DON JOSE LUIS SARAVIA CENTENO, en nombre vy
representacién de la sociedad "SOCIEDAD ANONIMA DE
OBRAS Y SERVICIOS, COPASA", domiciliada en Ourense,
Rua de Paseo, 25 entresuelo, constituida por tiempo
indefinido bajo la denominacién de "CONSTRUCCIONES PA-
RANO, SA" mediante escritura otorgada ante el Notario

de Ourense Don José Luis Moure Marifio, el 20 de febre-



ro de 1985, adaptada a la legislacién vigente mediante
escritura autorizada por el Notario de Curense Don Al-
varo Moure Goyanes el 11 de diciembre de 1992, bajo el
namero 1311 de protocolo, gue causéd la inscripcidn
107, cambiada su denominacidén por la actual mediante
escritura autorizada por el Notario de OQurense Doda
Maria José Rodriguez Tourén,‘el 18 de junio de 2004,
bajo el numerc 947 de orden de protococlo, inscrita en
el Registro Mercantil de Ourense al tomo 547, folio
93, inscripcidn 55%, de la hoja OR-2282. Con CIF nume-

ro A-32015844.

Cuyo objeto social comprende: "La compraventa de
inmuebles, promocién y construccién de edificios,
obras publicas, tanto de ambito local, provincial, co-
munidades autdnomas e inclusco de administracién del

Estado.".

Esta legitimadc para este actoc en su calidad de
apoderado, en virtud de escritura de poder, vigente
segin me afirma, otorgada ante el Notario de Ourense
Dofia Maria José Rodriguez Tourdn el 11 de septiembre
de 2006, con el nimero 1544 de orden de protocolo, que
causd en el Registro Mercantil de Madrid la inscrip-
cidn ©7%; asl resulta de copla autorizada de la misma,

que tengo a la vista vy yo, el Notario, estimo, bajo mi
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responsabilidad, suficientes las facultades represen-

tativas acreditadas para este acto de constitucidn de

unidén temporal de empresas.

Yo, el Notario, hago constar expresamente que he
cumplido con la obligacidén de identificacién del titu-
lar real que impone la Ley 10/2010 de 28 de abril:——

En cuanto a "IMATHIA CONSTRUCCION SL", segun re-
sulta de Acta autorizada por mi, el dia 16 de septiem-
bre de 2.010, con el numero 921 de orden de protocolo,

manifestando el representante de la entidad que el

contenido de dicha acta no ha wvariado.

En cuanto a "TABLEROS Y PUENTES SA", segun resulta
de Acta autorizada por el Notario de Gijdén Don José
Luis Rodriguez Garcia Robes, el dia 4 de enero de
2011, con el numero 11 de orden de protocolo, manifes-

tando el representante de la entidad que el contenido

de dicha acta no ha variado.
Y en cuanto a "SOCIEDAD ANONIMA DE OBRAS Y SERVI-
CIOS COPASA", segun resulta de Acta autorizada por el

Notario de Ourense Don Daniel Balboa Fernandez el 6 de



octubre de 2010, con el numero 1905 de orden de proto~-

colo, manifestando el representante de la entidad que

el contenido de dicha acta no ha variado.
Con las advertencias dichas, tienen, a mi juicio,
segun respectivamente intervienen, la capacidad legal

necesaria, para otorgar esta escritura de constitucién

de unidn temporal de empresas.

EXPONEN:

I.= Que las Sociedades “SOCIEDAD ANONIMA DE OERAS
Y SERVICIOS COPASA'", "TABLEROS ¥ PUENTES, S.A.” y
“IMATHIA CONSTRUCCION S.L."”, agul representadas, acor-
daron concurrir conjunta y solidariamente, con el co-
rrespondiente compromiso de Constitucién de una Unién
Temporal de Empresas a la licitacién convocada por
"ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS" para
la ejecucidén de las obras denominadas "Construccién de
Plataforma del Corredor Norte-Noroeste de Alta Veloci-
dad linea de Alta Velocidad Madrid—~Galicia, Tramoc Tu-
nel de O Cafiizo via derecha 311/06402 1154-0N0O29/11% . —

II.= Que con objeto de llevar a efecto las obras
citadas, las Sociedades “SOCIEDAD ANONIMA DE COBRAS Y
SERVICIOS COPASA", "TABLEROS Y PUENTES, S.A.” y “IMAT-
HIA CONSTRUCCION S.L.” convienen la creacidn de una

Unidén Temporal de Empresas conforme a las siguientes.—
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OTORGAN :

\

PRIMERO: CONSTITUCION.-Las Empresas “SOCIEDAD
ANONIMA DE OBRAS Y SERVICIOS COPASA, TABLEROS Y PUEN-
TES, S. A. E IMATHIA CONSTRUCCIéN, S.L." al objeto de
llevar a efecto la ejecucidn de las obras descritas en
el expositivo I anterior, mediante la presente escri-
tura publica, CONSTITUYEN UNA UNION TEMPORAL DE EMPRE-
SAS al amparo de las Leyes 18/82 de 26 de Mayo (modi-
ficada entre otras por Leyes 12/91 de 29 de Abril, vy
46/2002, de 18 de Diciembre), el R.D.-Leg. 2/2000 de
16 de Junio, y deméds disposiciones concordantes.

Dicha Unidén Temporal se regird por lo estipulado
en el presente documento, por los Estatutos a él in-
corporados y por las normas de la Ley 18/1.982, de 26
de mayo, sobre Regimen Fiscal de Agrupaciones y Unio-
nes Temporales de Empresas, el R.D.-Leg. 2/2000 de 16
de Junio, de contratos de las Administraciocnes Publi-
cas asi como las demids disposiciones aplicables.

En memoria adjunta, extendida en un folio de papel

comin que dejo unido a esta matriz, firmado por los



comparecientes, se describe con mas detalle el objeto

de la Unién.

SEGUNDO: ESTATUTOS. -

Aprobar los Estatutos por los cuales se ha de re-
gir la Unidén Temporal de Empresas gue en este acto
constituyen, y que se incorporan a la presente escri-

tura, extendidos en once folios de papel <omin, los

cuales se dan aquil por reproducidos.

TERCERO: DENOMINACION. -

La Unidn Temporal de Empresas aqui constituida fi-
gurara en el Trafico con la denominacién de “S. A. DE
OBRAS Y SERVICIOS COPASA, TABLEROS Y PUENTES, 8. A. E
IMATHIA CONSTRUCCION, S.L..” UNION TEMPORAL DE EMPRE-
SAS Ley 18/1982, de 26 de Mayo, denominada abreviada~

mente "U,T.E TUNEL O'CANIZO".

CUARTO: DOMICILIO.-

El domicilio de la Unién Temporal, se establece en
Madrid, Paseo Castellana, 165, planta 10, pudiendo
asimismo abrir toda clase de dependencias en cualquier
poblacidn en que asi se estime conveniente de confor-
midad con lo previsto en los Estatutos gue la rigen.—

QUINTO: DURACION DE LA UNION E INICIO DE OPERACIO-

NES . -

Las partes convienen en que la Unién Temporal aqui

10
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constituida tendréd la misma duracidén que la de la eje-
cucién efectiva de las obras objeto de la misma y has-
ta la extincién del contrato para cuyo cumplimiento
gue se constituye, segun los articulos 24 del Real De-
creto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas y 8 letra c) de la
Ley 18/1982 (en la redaccién dada al mismo por la dis-
p.adic. 3* de la Ley 46/2002), de 26 de Mayo, sobre
régimen fiscal de las Uniones Temporales de Empresas.—

En todo caso, la duracién de la Unidén Temporal es-
tard limitada a veinticinco anos, de acuerdo con lo
establecido en el apartado c¢) del Articulo 8 de la Ley

18/1982 antes citado.

Como fecha de inicio de las operaciones se fija el

dia de su constitucidn.

SEXTO: PARTICIPACION.
Las partes convienen en que la participacién de

cada una de ellas en todos los derechos y obligaciones

de la Unidn, sea la siguiente:

11



SOCIEDAD ANONIMA, DE OBRAS Y SERVICIOS COPASA: SE-

SENTA POR CIENTO (60%).

TABLEROS Y PUENTES, S. A.: TREINTA POR CIENTO

(30%) .

IMATHIA CONSTRUCCI@N, S5.L.: DIEZ POR CIENTO {(10%).-

SEPTIMO: FONDQ OPERATIVO. -
Se fija el fondo operativo en la cantidad de SEIS
MIL EUROS (6000€) que sera aportado por cada una de
las empresas en funcidén de su respectiva participa-

clidén:

- 5. A. DE OBRAS ¥ SERVICIOS COPASA: TRES MIL

SEISCIENTOS EUROS (3.600€).

-TABLERCS Y PUENTES, 5. A.: MIL OCHOCIENTOS EUROS

(l.800€) .
-IMATHIA CONSTRUCCION, S.L.: SEISCIENTCS EUROS

(e00€) .

OCTAVO: ORGANOS DE GOBIERNO DE LA U.T.E. Y GEREN-~

CIA. -~

La U.T.E. sera dirigida, administrada y represen-

tada por:
a).~ Un Comité de Gerencia, que sera el érgano su-

premo de direccion de la U.T.E., que funcionard ccn

arreglo a lo previsto en los Estatutos adjuntos.

b) .- Por un Gerente Unico, quien representard a la

12
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¥

Unidén Temporal en todos los actos de la misma.

Los intervenientes, de conformidad con el apartado
e).6, del articulo 8 de la Ley 18/1.982, y a los efec-
tos del articulo 8.d) de dicho texto legal, designan
Gerente Unico de la U.T.E. a la Entidad Mercantil Mer-
cantil "SOCIEDAD ANONIMA DE OBRAS Y SERVICIOS, COPA-
SA", domiciliada a efectos de la presente Unidén Tempo-
ral en Madrid, Paseo Castellana, 165, con C.I.F. n® A
32015844, para que en nombre de las Mercantiles miem-
bro de la Unién ejercite los derechos y contraiga las
obligaciones necesarias para el logro de los fines de
la misma en relacidén con la obra que constituye su ob-
jeto, a cuyos efectos se atribuyen a la misma todas
las facultades precisas a tal fin conforme a lo pre-
visto en el articulo 9 de los Estatutos, al igual que

a las demas personas alli determinadas.

El representante de la sociedad nombrada acepta el
cargo de gerente Unico y manifiesta que no se halla
incursa en causa alguna incompatibilidad o inhabilidad

de las seflaladas en la legislacidén vigente, estatal o

13



autondmica.

NOVENO: ARBITRAJE. -~

Las empresas que constituyen esta Unidén Temporal
acuerdan someter toda divergencia que surgiera con mo-
tivo de la interpretacidén, ejecucién y aplicacién de
esta escritura y los Estatutos por los que la Unién se
ha de regir gque a la misma se incorporan a Arbitraje

en los términos previstos en el articulo 24° de los

Estatutos de la Unién.

DECIMO: BENEFICIOS FISCALES.-

Asimismo, se acuerda solicitar, de conformidad con
lo previsto en el articulo 10 de 1la Ley 18/1.982, de
26 de mayo (en la redaccidén dada al mismo por la Dis-
posicidén Adicional Segunda de la Ley 12/1991, de 29 de
Abril), la aplicacidédn del régimen tributario en la
misma previsto y con ello la exencidén Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documen-
tados que de €l resulta, asi como la inscripcién en el
Registro Especial de Uniones Temporales de Empresas

del Ministerio de Hacienda.

De acuerdo con lo establecido en la Ley Orgénica
15/1999, los comparecientes quedan informados y acep-
tan la incorporacidn de sus datos a los ficheros auto-

matizados existentes en la Notaria, gue se conservaran

14
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en la misma con caracter confidencial, sin perjuicio

de las remisiones de obligado cumplimiento.
Hago las reservas y advertencias legales especial-
mente las referentes a denominacidén, duracidén e ins-

cripcidén en el registro especial a los oportunos efec-

tos, y especialmente las de caracter fiscal.
Los senores comparecientes leen esta escritura
adecuada a la legalidad, por su eleccidén; debidamente

informados y enterados de su contenido, la consienten

y firman.

De haberles identificado por sus resefiados docu-
mentos nacionales de identidad y de cuanto contiene
este instrumento publico, extendido en ocho folios de
papel timbrado notarial, serie AQO, numeros: el del

presente firmado y los siete anteriores en orden co-

rrelativo, yo, el Notario, doy fe.

Estan las firmas de los comparecientes. Signado

Maria Bescds Badia. Rubricado y Sellado.

15



MEMORIA EXPLICATIVA DE LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR POR LA UNION
TEMPORAL DE EMPRESAS FORMADA POR TABLEROS Y PUENTES, S.A,
IMATHIA CONSTRUCCION, S.L. Y SOCIEDAD ANONIMA DE OBRAS Y SERVICIOS
COPASA, PARA LA REALIZACION DE LAS “OBRAS DE PROYECTO
CONSTRUCCION DE PLATAFORMA DEL CORREDOR NORTE-NOROESTE DE
ALTA VELOCIDAD. LINEA DE ALTA VELOCIDAD MADRID-GALICIA. TRAMO;
TUNEL DE O CANIZO VIA DERECHA. 3.11/06402.1154 (ON 029/11), ASI COMO LAS
COMPLEMENTARIAS O ACCESORIAS DE DICHAS OBRAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en &l art. 8, apt. @) de la Ley 18/1982 de 25 de Mayo, se
detalla el objeto de la Union TABLEROS ¥ PUENTES, S.A., IMATHIA CONSTRUCCION,
S.L. ¥ SOCIEDAD ANONIMA DE OBRAS Y SERVICIOS COPASA UNION TEMPORAL Ce
EMPRESAS, LEY 18/1982 DE 26 DE MAYQ", ABREVIADAMENTE "UTE TUNEL O
CANIZO" haciendo constar |a actividad que ha de desarrollar y 05 medios con gue
cuenta para ello,

1. ANTECEDENTES

Dadas las circunstancias técnicas de los trabajos a realizar y conocido el
contenido de! proyecto, las empresas TABLEROS VY PUENTES, S.A.,
IMATHIA CONSTRUCCION, S.L. Y SOCIEDAD ANONIMA DE OBRAS Y
SERVICIOS COPASA, decidieron presentar una oferta conjunta para Ia
gjecucion de la cbra objelo de ia Unién Termperal, oferta que obluvo Ia
adjudicacion por parte de ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS
FERROVIARIAS.

2. DESCRIPCION DE LAS OBRAS

Las obras proyectadas consisten en ia gjecucion de la plataforma de
Corredor Norte — Noroeste de Alta Velocidad de la Linea de Alta Velocidad
Madrid - Galicia. Tremo: Tanel de O Cafiizo via derecha.

El proyecto contiene Jas actuaciones necesarias para la ejecucién de ias
cbras de infraesiructura, lales como movimientos de tierra, coras de drenaje.
estructuras, tinel, reposicion de los servicios y servidumbres afectados.
mcluyendo fas congxiones transversales que aseguran la permeabilidad
viaria de la linea.

El nuevo trazado se ha disefado para doble via de alta velocidad con ancho
de via internacional.

Incluye como obras mas singulares el tinel de O Cadizo Via Derecha de

5.372.22 metros de longitud v la plataforma y 105 andenes de la Estacian
Puerta de Galicia/Porta de Galicia,

16
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3. JUSTIFICACION DE LA UNION TEMPORAL

equipo de maquinaria y medios auxiliares, que naturalm
también en riesgos economicos.

Por ello se considerd oportuno la constitucion de esta Waitn Temporal de
las Empresas que, con la colaboracion mutua y reuniendo conjuntamente
los requisitos exigidos, pueden garantizar la plena ejecucion de los trabajos.

Los medios de que constara la Unidén seran:

a) FINANCIEROS.- Con la Tescreria que facilitard cada una de las
Empresas de acuerdo con su porcentaje de participacion.

b) DE PERSONAL.- Por la aportacion de técnicos, empleados, obreros
especialmente cualificados, de cada una de las Empresas componentes de
[a Unién Temporal.

c) DE EQUIPO.- Contara la Union Temporal con los Parques de

Maquinaria de las respectivas Empresas y con las adquisiciones que
efectien directamente, que sean necesarias para la ejecucion de la obra.

4, REGIMEN ECONOMICO-CONTABLE DE LA UNION TEMPORAL

La Union llevara una Contabilidad separada e independiente de las
Empresas unidas, de acuerdo con las normas legalmente establecidas.

1.7



ESTATUTOS DE LA UNION TEMPORAL DE EMPRESAS DENOMINADA S.A. DE
OBRAS ¥ SERVICIOS COPASA, TABLEROS Y PUENTES, S. A. E IMATHIA
CONSTRUCCION, S L., UNION TEMPORAL DE EMPRESAS Ley 18/1982. de 26
de Mayo, denominada abreviadamente " U.T.E TUNEL O' CANIZO ",

TITULO |- DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO, COMIENZO Y DURACGION DE
LA UNION TEMPORAL

ARTICULO 1.- DENOMINACION..-

La Unién Temporal de Empresas se denominarg “S. A. DE OBRAS Y SERVICIOS
CORASA, TABLEROS Y PUENTES, 3. A E IMATHIA CONSTRUCCION, S.L..
UNION TEMPORAL DE EMPRESAS Ley 18/1982, de 26 de Mayo, denominada
abreviadamente " U.T.E TUNEL O’ CARIZO."

ARTICULQ 2.- OBJETO.-

Constituye el objeto de esta Unién Temporal de Empresas |a ejecucién de ias obrag
denominadas CONSTRUCCION DE PLATAFORMA DEL CORREDOR NORTE-
NOROESTE DF ALTA VELOCIDAD  LINEA DE ALTA VELOTIDAD MADRID-

SALEZA T TRAMO TUNEL D8 O CARIZO VIA DERECHA 3 120800y 1154
ONG29/17 | adjudicadas a ambas Mercantiles solidariamente en Union Temporal de
Empresas por ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIAT-.C ADIE,

. asi como todas las obras accesorias o complementarias de las obras adjudicadas
hasta su completa recepcion por la Entidad titular de las mismas.

Como documento anexo a estos Estatutos s¢ incerpora una Memoria en ia gue se
determinan las actividades y medios para la realizacion de sy objeto.

ARTICULO 3.- DOMICILIO SOCIAL Y FISCAL -

Ef domicilio social y fiscal de la Unidn FTemporal se establece en Madrid, castellana
165, pudiendo establecer, el Comité de Gerencia, sucursales, agencias o delegaciones
en los lugares que estime necesarios, ademas de en fa obra que constituye su objeto.

ARTICULO 4,. COMIENZO DE SUS OPERACIONES.-

La Unidn Temporal inicia su actuacien propia, para el objete indicado en el articulo 2,
en la fecha de su constitucion,

ARTICUL.O 5.- DURACION

La duracion de la Unién Temporal sera por todo el plazo que transcurra desde ef
momento de su constitucion hasta que, por estar total y definitivamente ejecutadas las
obras objeto de las mismas, se liquiden definitivamente vy sin reserva alguna, fodas las
obligaciones, diferencias y litigios de las Empresas miembro entre si. con la Propiedad
de las obras o con terceros, y por acuerdo unanime decidieran la extincion anticipada
de fa Unidn Tempeorat.

La UT.E. tendra la misma duracion que la de la ejecucion efectiva de las obras y hasta

la extincion del contrato para la que ha sido constituida, segtn los articulos 24 det Real
Decreto Legislativo 2/2000. de 16 de junio, por el gue se aprueba el texts refundido de
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la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas y 8 letra c) de la Ley 18/1982

(en la redaccion dada al mismo por la disp.adic. 3° de la Ley 46/2002), de 26 de Mayg’
sobre regimen fiscal de las Uniones Temporales de Empresas.

En todo caso, la duracién de la Unién Temporal estara limitada a veinticinc
acuerdo con lo establecido en el apartado ¢) del Articulo 8 de la Ley 1
citado.

TITULO !l.- ORGANOS DE ADMINISTRACION

ARTICULO 6.- COMITE DE GERENCIA

En el orden interno. la Unién Temporal se sujeta a la direccidon de un Comité de
Gerencia, compuesto de SEIS miembros, designados DOS por S.A. DE OBRAS Y
SERVICIOS COPASA, DOS por TABLEROS Y PUENTES, S.A. Y DOS por IMATHIA
CONSTRUCCION, S.L., pudiendo no obstante cada empresa designar un suplente
para cada miembro por ella designado. El nombramiento de los miembros del Comité
y, en su caso, de sus suplentes, por las Empresas asociadas tendra, en principio,
caracter indefinido, comunicandose entre ellas la identidad de los designados con
anterioridad a la primera reunién de dicho Comité, o, en todo caso, en ésta misma,
momento en el cual los concurrentes acreditaran a los demas su nombramiento: no
obstante, podran dichos miembros, o sus suplentes, ser sustituidos por sus
respectivas empresas, bastando para ello la previa comunicacion a la otra de |a
identidad del sustituido y de su sustituto antes del inicio de la reunién del Comité en
que se haga efectivo el cambio. Sera misién del Comité de Gerencia la Alta Direccion,
Gestion y Gobierno de la Unidn.

De entre sus miembros designara el Comité un Presidente que dirigira las reuniones
del mismo, sin voto de calidad. El Delegado del Gerente asistira con voz y sin voto a
las reuniones del Comité, y sera el Secretario del mismo levantando las actas que
firmaran todos los asistentes. No obstante, si el Delegado del Gerente es ademas uno
de los representantes titulares de alguna de las empresas tendra voto en su calidad de
miembro del Comité. Asimismo, se podra acordar la asistencia total o parcial de las
personas que se estimen oportunas. Los cargos de Presidente y Secretario no podran
recaer en personas de |la misma empresa asociada.

El Comité de Gerencia se reunira en la forma periddica que por el mismo se acuerde y
en las ocasiones extraordinarias que se consideren necesarias mediante la oportuna
convocatoria formulada por el Gerente mediante Fax nominal a cada uno de los
miembros del Comité con una semana de antelacién al mismo, acompafiado del Orden
del Dia correspondiente, Asimismo, se reunird a peticion justificada, formulada por
escrito por cualquiera de la Empresas miembro o por el Gerente, con diez dias
naturales de antelacion, incluyendo en la peticién el Orden del Dia propuesto, en tal
supuesto, recibida la solicitud el Gerente procedera a la inmediata convocatoria del
Comite, previa comunicacién a las Empresas miembro de la Unién (con indicacién del
Orden del Dia) con una antefaciéon minima de 3 dias habiles a la fecha prevista para la
celebracion.

El Comité de Gerencia se entendera validamente constituido, siempre que se haya
efectuado validamente la convocatoria por el Gerente y conste su recepcion por las
Empresas miembro de la Unién Temporal, cuando se encuentre presente en la sesion
del mismo, al menos, un representante (titular o suplente) de cada empresa asociada,
excluido el Delegado del Gerente, salvo que este fuese representante en el Comité de
alguna de las empresas.

19



De cada reunién del Comité de Gerencia se levantara Acta, que debera ser aprobada
bien al término de las misma, o bien en la reunion siguiente, debiendo ser firmada por
ios miembros del Comité presentes,

Los miembros del Comité de Gerencia no tendran asignada retribucion de la Unidn
Temporal, por percibir sus sueldss de las respectivas empresas.

ARTICULO 7.- COMPETENCIA DEL COMITE DE GERENCIA

El Comité de Gersncia tendra todas las facultades necesarias para el cumplimiento del
objeto de fa Union, enumerandose seguidamente, sin caracter limitative, las siguientes:

a).-Sefialar las politicas generales de actuacion de la Unién Temporal en relacion con
la Propiedad de las obras y cualquier otra persona fisica o juridica con relacion a las
mismas.

bi.-Mecdificar los presentes Estatutos,

¢).- Acordar la disolucién y liquidacion de la U.T.E., aprobando el Balance Final de la
misma

d).-Proponer a las empresas asociadas o al Gerente los apoderamientos que se
consideren necesarios, con indicacion de las facultades que convengan.

&).~ Aprobar el nombramiento y el cese de todo el personal técnico y administrativo
que se juzgue necesario para el cumplimiento del contrato; todo ello, sin periuicic, de
lo previsto en el aptdo.4 del articulo 9 de los presentes Estatutos.

f).-Autorizar’la situacién de las oficinas y las condiciones de su utilizacion. asi coma la
clase y cantidad del espacio. del material y del personal situado en aguelias.

g).-Aprobar tados los informes, estudios y especificaciones relativas a la obra objeto
de fa union.

h).-Aprobar vy sancionar los programas de ejecucidon de obras y planificacion
economica.

i).-Autorizar las modificaciones del contrato y sus ampliaciones v reformados.

J).--Aprobar la gestion del Gerente, e baiance y cuenta de resuitados de la Unidn, asi
comeo la propuesta de distribucion de estos.

k).-Aprobar todos los subcontratos superiores a 9.000 Euros.

l).-Aprobar las compras de maquinaria necesaria para cumplir el plan de trabajo,
superiores a 6000 Euros.

m).-Aprobar la facturacién v el reemboalso de los gastos realizados por cualquiera de
las Empresas miembro

n).- Aprobar los posibles repartos de excedentes de fondos entre ias Empresas
agrupadas.

o}.~Establecer un programa de seguros para las pares contratantes, en la forma
necesaria para el cumplimiento del objeto de |a obra.
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p).- Estudiar, para su aprobacion o no, la formalizacion de créditos o préstamos 9
entidades bancarias para atender las necesidades de financiacion de la Union.

q).-Aprobar el plan de operaciones y el presupuesto de inversiones y ¢

arrendamiento de maquinaria y equipos.

s).-Resolver los litigios que se puedan producir en el control y aceptacion de las
facturas de suplidos.

t).- Aclarar las dudas de interpretacion de cualquier disposicidon de estos Estatutos que
sea obligatoria para las Empresas miembro.

s).-Cualquier otra que le sea atribuida conforme a los presentes Estatutos.

ARTICULO 8.- FORMA DE TOMAR ACUERDOS

Los acuerdos se tomaran por unanimidad.

De no lograrse la unanimidad se volvera a reunir el Comité dentro de las veinticuatro
horas siguientes, y si continla sin lograrse la unanimidad, se sometera a la
consideracion de la direccidn de las empresas, y si tampoco se obtiene el acuerdo
unanime en un plazo maximo de dos semanas la cuestion sera sometida a arbitraje, si
cualquiera de las Empresas miembro asi lo solicitase, segin se indica en el articulo
veinticuatro de los presentes estatutos.

Si no se consigue el acuerdo unanime en el segundo Comité y con el fin de no
entorpecer la marcha de la Unién Temporal, se podran adoptar por el mismo, con
caracter provisional, las medidas de urgencia necesarias a su juicio en dicho instante.

ARTICULO 9.- GERENTE UNICO. DESIGNACION Y FACULTADES

9.1.- De conformidad con el apartado €) 6. del Art. 8° de la Ley 18/1982, se designa
como Gerente Unico de la Unién Temporal de Empresas a a la Entidad Mercantil S.A.
DE OBRAS Y SERVICIOS COPASA domiciliada a efectos de la presente Union
Temperal en Madrid paseo de la castellana, 165, planta 10., con C.I.F.N °A-
32.015.844, quien a su vez delegara el ejercicio de dicha funcién y las facultades a ella
inherentes en |la persona fisica que designe para que la represente, persona fisica a la
que podra sustituir comunicando su identidad a la otra Empresa asociada. Dicha
Mercantil no se halla incursa en causa alguna de inhabilidad, incompatibilidad o
incapacidad de las senaladas en |la normativa vigente, al igual que tampoco lo estara
su delegado.

9.2 - Ef Gerente Unico, y su delegado, tienen los poderes suficientes de todas y cada
una de las Empresas asociadas, para ejercitar los derechos y asumir las obligaciones
necesarias para la consecucion de los fines que constituyen el objeto de la Unién
Temporal, haciendo constar que actia en nombre de ella en todos los actos y

contratos que suscriba en representacion de la misma.

A estos efectos se le otorgan en el presente acto, a titulo meramente enunciativo y sin
que sirva de limitacion a |a plena representacion de la Unién Temporal que-ostenta, las

21



siguientes facultades, para su ejercicio en la forma gue a continuacién se reseda, y en

relacion Unica y exclusivamente con el objeto de la presents Unidn antes sefialado:
1.-DISPONER DE CUENTAS

Firmar vy adquirir  chegues, comprar y vender moneda extranjera, ordenar
transferencias, giros y érdenes de pago y en cualquier forma, retirar cantidades de las
cuentas corrientes, cuentas de crédito, suentas y cartillas de ahorro, imposiciones a
plazo de cualquier otra clase, de Bancos oficiales o privados, incluso el Banco de
Espafia, Cajas de Ahorro y demas entidades de crédito o financieras.

2.-ACEPTAR Y DOMICILIAR PAGOS

Aceptar y domiciliar pagos, recibos, letras de cambio, pagarés y demas efectos de
comercio en las cuentas de cualquier clase abiertas en Bancos oficiales a privados,
incluso el Banco de Espafa, Caja de Ahorre y demas entidades de crédito o
financieras.

3.-CONTRATAR CREDITOS Y PRESTAMOS

Concertar créditos, préstamos y descuentos financieros, con o sin garantia de
certificaciones o facturas de obra y servicios realizados u otras garantias posibles, con
Pancos oficiales o privados, incluso el Banco de Espafia, Caja de Ahorro y demas
entidades de crédito o financieras, fijando el interés, plazos, comisién, pactos y
condiciones que libremente estipule. Percibir y devolver en todo o en parte el importe
de tales préstamos o créditos. Posponer, dividir y modificar condiciones resolutcrias.
Modificar, prorrogar y cancelar total o parcialmente los referidos créditos o préstamos y
las garantias prestadas en virtud de ellos y como medio de instrumentacion firmar las
correspondientes polizas o contratos y aceptar, librar o endosar, en su caso, letras de
cambio y demas documentacién que fuera necesaria.Solicitar, contratar, modificar y
cancelar la apertura de cartas de crédito simples o documentarias, de cualquier tipo.

4.-LIBRAR Y NEGOCIAR EFECTOS COMERCIALES.

Librar, girar, negociar, endosar y cobrar letras de cambio, libranzas, cartas-ordenes vy
pagarés y cobrar talones y cheques bancarios. Formular letras de resaca y requerir
protestos o intervencién de los mencionados efectos comerciaies.

5.-PAGAR

Proceder al pago de cualquier cantidad que se adeuden y exigir los recibos. cartas de
pago y resguardos oporunos.

6.-ABRIR Y CANCELAS CUENTAS

Abrir y cancelar toda ¢lase de cuentas corrientes, cuentas o cartilas de ahorro e
impesiciones a plazo, en los Bancos oficiales o privados, incluse en el Banco de
Esparia, Cajas de Ahorros y demas Entidades de Crédito o financieras. Contratar y
cancelar cajas de seguridad en bancos y demas instituciones financieras.

7.-EFECTUAR INGRESOS,

Efectuar ingresos en cuentas corrientes, cuentas de crédite, cuentas de ahorro,
imposiciones a plazo, o cuentas de cualguier ciase.
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8.-REPLANTEO DE OBRAS.

las manifestaciones y reservas que, a su juicio, procedan.
9.-COBRAR

Cobrar los creditos, cualesquiera que sea su importe, origen o naturaleza, contra el
Estado. Comunidades y Organismos Autdnomos, Diputaciones, Ayuntamientos o
Mancomunidades de estos y cualquier otra entidad o persona fisica o juridica, publica
o privada, firmando los oportunos recibos o cartas de pago, totales o de cantidades
entregadas a cuanta, asi como recibir las cantidades en concepto de anticipos
reintegrables.

10.-INSTAR ACTAS NOTARIALES

Instar actas notariales de todas clases. Promover expedientes de dominio, de
reanulacion de tracto y de liberacion y cargas. Hacer, aceptar y contestar
notificaciones y requerimientos notariales. Formalizar escrituras sobre aclaraciones,
rectificaciones o subsanacion de errores.

11.-ENDOSAR CERTIFICACIONES

Endosar o pignorar a favor de Bancos oficiales o privados, incluso el Banco de
Espafia, Cajas de Ahorro y demas entidades de crédito o financieras, certificaciones
de obras o servicios realizados y que deban percibirse del Estado, Comunidades u
Organismos Autonomos, Diputaciones, Ayuntamientos o Mancomunidades de éstos, o
de cualquier entidad publica o privada.

12.-CONTRATACION DE LAS OBRAS OBJETO DE LA UNION.

Suscribir el contrato por el que se adjudiquen las obras objeto de la Union, sus
modificaciones, y contratos complementarios. Solicitar la suspensién de las obras.

13.-INSTAR LIQUIDACIONES DEFINITIVAS
Instar la liquidacion definitiva de los contratos.

14.-COMPRAR Y SUBCONTRATAR
Contratar, modificar y rescindir la adquisicion y suministro de materiales o
instalaciones y prestacion de servicios. Contratar, subcontratar, modificar y rescindir la
ejecucion de unidades de obra o parte de ellas y la prestacion de servicios. Fijar las
condiciones, precio, forma de pago y demas pactos que libremente estipule.

15.-CONTRATAR SUMINISTROS

Contratar el suministro y acometidas de electricidad, agua y cualquier otro servicio
necesario con las compafias suministradoras.

16.-CONSTITUIR Y CANCELAR DEPOSITOS
Constituir en la Caja General de Depdsitos y en todas sus Delegaciones, asi como en
cualquier otro Centro, Organismo, Ministerio, Oficina o Dependencia del Estado,

8
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Comunidad Auténoma, Diputacién o Provincia, Municipio, Mancomunidades de estos,
Banco, entidades publicas o privadas, incluso particulares, toda clase de fianzas,
depositos provisionales y definitivos, efectuados en metalico, valores, avaies. craditos
reconocidos o de cualguier otra forma, en garantia de contratos, ofertas ¢ licitaciones
Sustituir fos titulos que fueren amcrtizados pro otros cualesquiera. Percibiendo el
importe de los cupones de dichos titulos. Solicitar la devolucion de avales, fianzas vy
depositos provisionales y definitivos, retirando tanto el metalico como los avales,
fianzas vy valores depositados y percibiendo fos intereses que dichas garantias o el
deposite produzca y cancelar en su caso y firmar resguardos, recibus, libramientss v
cuantos documentos plblicos o privadas fueren pertinentes en cada caso.

17.-SEGUROS

Contratar, modificar, rescatar, pignorar, rescindir y liquidar seguros de todas clases,
firmando las polizas v contratos con la Compafiia Aseguradora en ias condiciones que
estime convenientes, percibir de las entidades aseguradoras, las indemnizaciones a
que hubiere lugar,

18.-LIBRAR CERTIFICACIONES
Librar relaciones valoradas y cerificaciones de obras ¥ servicios realizados,
18..-COMPRAVENTA DE VEHICULOS Y MUEBLES

Comprar, vender, retraer, permutar y por cualguier otro titulo adquirir o enajenar pura o
condicionalmente con el precio aplazado, confesado o al contado, toda clase de
bienes muebles y vehiculos de transito rodado, sin excepcion. Satisfacer o percibir, en
su caso, & precio de las adquisiciones o enajenaciones. Constituir o aceptar las
hipotecas mobiliarias vy condicion resolutoria expresa sobre dichos muebles o
vehiculos, ¥ en el supuesto de la venta, aceptar cualesquier otra clase de garantias
que pudiera constituirse para afianzar el precio aplazado de las enajenaciones de los
mencionados muebles o vehiculos,

Determinar por si mismo, libremente y sin restriccion ni limitacion alguna las
condiciones bajo las que deban realizarse las adguisiciones, enajenaciones Y
permutas de referencia, y a ios expresados fines realizar ante ias Jefaturas de Tréafico,
Delegaciones de Hacienda, Ayuntamientos, Aduanas y demas Organismos publicos vy

privados, sin excepcion, toda clase de tramites, formalidades y actos, firmande
cuantos documentos se requieran a estos efectos.

20.-SOLICITAR Y CONFORMAR EXTRACTOS

Solicitar y conformar extractos de cuenta de Bances, oficiales o privados, incluso el
Banco de Espafa, Caja de Ahorro, y demas entidades de crédito o financieras

21.-SUSCRIBIR CORRESPONDENCIA
Suscribir correspondencia postal, tefegrafica o de cualquier otro genero.
22 -RECIBIR CORRESPONDENCIA

Retirar y recibir todo clase de correspondencia, pliegos de valores declarados, giros y
paquetes de las oficinas de Correos. Retirar de aduanas y empresas de transporte y
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ferrocarril, mercancias, paquetes, sobres o cualquier otro envio, haciendo cuan
proceda las reclamaciones oportunas.

23.-CONTRATACION LABORAL

Contratar, modificar, prorrogar y rescindir contratos laborales, fijando co
las condiciones economicas de trabajo y de cualquier otra clase/
conveniente. Suscribir los contratos laborales correspondientes, incoaf expedientes y
adoptar medidas disciplinarias.

24.-OPERACIONES DE LEASING

Celebrar contratos, cederlos, modificarlos y rescindirlos, con cualquier persona, sea
fisica o juridica, publica o privada, siempre que tales contratos tengan por objeto la
realizacion de operaciones de leasing, tanto mobiliario como inmobiliario.

25.-REPRESENTACION

Comparecer ante Centros, Organismos, Autoridades, Delegaciones, Comités, Juntas,
Jurados, Comisiones, Comunidades de bienes, entidades de todas clases y ante ellos,
firmar y seguir cuantos expedientes, escritos, instancias, solicitudes y documentos
sean necesarios.

Solicitar en nombre de la Unién Temporal de Empresas un certificado a la
Fabrica Nacicnal de la Moneda y Timbre, Real Casa de la Moneda, para obtener
la condicion de titular de los sistemas de comunicacién y suministro de datos
relativos a las declaraciones a través de técnicas y medios electrénicos,
informaticos y telematicos, de conformidad con el Anexo VI de la Orden de 24 de
Abril de 2.001. Asimismo realizar todos los actos y gestiones que sean
necesarios para obtener de los organos competentes todas las calificaciones,
autorizaciones y titulos necesarios para poder presentar declaraciones
tributarias a través de técnicas y medios electronicos, informaticos y telematicos
en virtud de dicha Orden. Y firmar cuantos documentos publicos o privados
sean necesarios a los fines de este poder.

26.-REPRESENTACION JUDICIAL

Las facultades que se expresan en los siguientes apartados | al V inclusive, se
confieren para contratos, documentos, asuntos judiciales y extrajudiciales y actos en
que intervenga el apoderado, cualesquiera que sea su cuantia.

|.- Representar en juicio, cualesquiera que sea su naturaleza o cuantia ante Centros,
Organismos, Estado, personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, Comunidades y
Organismos Auténomos, Diputaciones, Ayuntamientos o Mancomunidades de éstos,
Juzgados, Tribunales, Fiscalias y en general, ante cualquier otro 6rgano jurisdiccional
y en ellos instar, seguir y terminar como actor, demandado o en cualquier otro
concepto, toda clase de expedientes, actos de conciliacién, juicios y procedimientos
civiles, penales, administrativos, econdémico-administrativos, contencioso
administrativo, gubernativos y fiscales de todos los grados, jurisdicciones o instancias.
Elevar peticiones y ejercer acciones y excepciones en cualesquiera procedimientos,
tramites y recursos, incluso el de casacién, amparo constitucional, y demas
extraordinarios, Prestar cuando se requiera confesion judicial, ratificacion personal v
absolver posiciones y en general, realizar cuantas actuaciones judiciales y
extrajudiciales sean complementarias del procedimiento de que se trate.
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H.-interponer toda clase de recursos que procedan, contra acuerdos de &rganos o
entes del Estado, Comunidades Autonomas, Provincias, Diputaciones, Ayuntamientos
y Mancomunidades de éstos, o Corporaciones u Organismos, publicos o privados, que
lesionen intereses de la Entidad poderdante, o que, de cualquier modo, vulneren o
puedan vulnerar sus derechos en razon de licitaciones o contratos de cualquier clase
en gue haya intervenido o se propongan intervenir, prestando cuantas declaraciones ¥

otorgando cuantos documentos requiera el ejercicio de tales facultades.

li.- Transigir judiciai o extrajudiciaimente, toda clase de asuntos y diferencias. vy
desistir de asciones Y recursos, bajo ias condiciones, pactos y obligaciones que
considere procedentes

IV.- Concordar, transigir y comprometer todos los creditos, derechos y acciones,
controversias y diferencias, sometiendo su resolucién al juicio de arbitros. Otorgar la
escritura correspondiente designando los arbitros, fijando las cuestiones sometidas g
su resolucion en los términos v condiciones que estimare conveniente. Acaptar el
laudo que se dicte o interponer los recursos legales y, en general, realizar y otorgar
cuanto permita la legislacion vigente.

V.- Intervenir y asistir con voz y vote en las Juntas que se celebren en méritos de
expedientes de suspension de pagos, guiebras y concursos de acreedores. Aprobar o
impugnar créditos y su graduacion, aceptara o rechazar las proposiciones del deuder y
las garantias ofrecidas en seguridad de créditos, Nombrar y aceptar cargos de
sindicos y administradores vy designar vocales de organismos de conciliacion. Hacer o
rechazar los convenios que proponga el deudor. Ejercer cargos con todas ias
obligaciones inherentes a los mismos, y para todo lo expuesto ejercitar las acciones y
derechos gue le asistan, asi como las facuitades concedidas a los acreedores por ia
Ley.

27.-RELACIONES LABORALES

Abrir Centros de Trabajo. Realizar ante el Ministerio de Trabajo. Dependencias de )a
Seguridad Social, Oficinas de Empleo, Sindicatos y demas arganismos, toda clase de
tramites, actuaciones vy diligencias, presentando y firmando cuantos actos, escritos,
mstancias y documentos sean necesarios, Actuar ante la Inspeccién de Trabajo en
cualquier expediente o procedimiento seguido por ¢ ante {a misma.

28.-ARRENDAR INMUEBLES

En calidad de arrendatario contratar el arrendamiento de toda clase de inmuebles,
incluso si el arrendamiento es inscribible en el Registro de la Propiedad, asi como
prorrogar, ceder, modificar, denunciar y rescindir los correspendientes contratos.

29.-PROCEDIMIENTOS LABORALES,

La facultad que se expresa en sl siguiente apartado se confiere para cuantos asuntos
judiciales y extrajudiciales y actos de ambito laboral en que intervenga el apoderado
cualquiera que sea su cuantia.

Comiparecer ante los Juzgados de lo Social, Tribunales Superiores de Justicia,
Audiencia  Nacional, Tribunal Supremo o cualquier organo administrativo o
jurisdiccional en material faboral. Celebrar actos de conciliacion con avenencia o sin
ella. Transigir cuestiones o diferencias, presentar instancias, documentos y escritos
como actor o demandado, apoderandole expresamente para absolver posiciones y
cuantas otras facultades crea conveniente.

(e
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30.-APODERAR ABOGADOS Y PROCURADORES

Otorgar poderes a Abogados y Procuradores, con las facultades de poder genera
pleitos o procesalmente especiales que considere, con facultades inclys
sustitucion y revocar estos cuando lo crea oportuno y necesario, todo ello cop’syjecion
a lo previsto en la presente Disposicién 92.

31.-DELEGAR FACULTADES

Otorgar toda clase de poderes a favor de las personas que considere oportunas, y
revocar en cualquier momento dicha delegacion. Todo ello con sujecion a las
limitaciones que a sus facultades se establecen en esta Disposicién novena.

32.-OTORGAR DOCUMENTOS

A los fines de las relacionadas facultades, podra otorgar cuantos documentos publicos
o privados estime convenientes, en los términos y con las clausulas, condiciones, y
reservas que considere procedentes, todo ello con sujecion a lo previsto en la presente
Disposicion respecto del ejercicio de las facultades al Gerente conferidas.

En todo caso seran ejercitadas necesariamente de forma mancomunada,
interviniendo el Delegado del Gerente Unico u otro representante de S.A. DE
OBRAS Y SERVICIOS COPASA, CONJUNTAMENTE con un representante de
TABLEROS Y PUENTES, S.A., las siguientes facultades:

a).- En todo caso, las referenciadas con los niimeros: 1. 2. 3. 4. 5. 6. 11. 23. vy 24;

b).- Siempre que la total cuantia de la operacién exceda de SEIS MIL EUROS, las
referenciadas con los niimeros: 14. 19. y 28.

A los efectos de dar cumplimiento a lo previsto en el parrafo anterior, cada una
de las empresas asociadas procede a designar a las siguientes personas, que
quedan expresamente facultados por ambas al efecto de ejercitar las facultades
alli resenadas:

-Por S.A. DE OBRAS Y SERVICIOS COPASA, S A.:

-D. Andrés Martinez Gonzalez, con D.N.|. N°: 09.788.727-L
-D. Rafael Arin Abad , con D.N.I. N°:09.723.063-C
-D. Jose Maria Roig Martin, con D.N.l. N®:32 677.728-H

-Por:TABLEROS Y PUENTES, S A

-D Eduardo Rodriguez Pérez., con D.N.I.N® 51.908. 071-Q
-D. Carlos Baylin Larios, con D.N.|.N®: 27 507 .247-Y

-D. Gabriel Falcon Saralegui, con D.N.I.N% 09.404.671-V

-Por:IMATHIA CONSTRUCCIONES, S.L.:
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-D. José Javier Carrascal de |a FPuents, con O.N.{. N° 30.579.075-T
-D. Daniel Garcia Martin, con D.N.I. N® 041.182.723-\
-D? Isabel Escribese Alonso, con D.N.I. N° 34.004 531-C

9.3.-Por lo que se refiere a los aspecios internos de la Union Temporal, &l Gerente
actuara como ejecutor de las resoluciones y directrices del Comité de Gerencia y
respondera directamente ante el mismo por las obligaciones y compromisas que

contraiga con terceros sin la aprobacion de dicho Comité.

2.4.- La persona designada por la Mercantil Gerente Unico para desemperar sus
funciones como tal (o Delegado del Gerente) conforme al apartado 1 dej presente
articuio, asi como el Jefe de Obra, Jefe Administrativo, y cualquier otro personal
cedido por las empresas asociadas o contratado por la U.T.£., podran ser removidos,
en cualquier tiempo, por recusacion expresa por cualquiera de las empresas
asociadas, mediante comunicacion escrita a la otra del motive que la justifica, sin
pefjuicio de que dicha remocion pueda asimismo ser acordada por ef Comité de
Gerencia.

Removido cualquiera de los citados cargos se procedera a su nuevo nombramiento de
conformidad con lo establecido en los presentes Estatutos, cesando en sus funcicnes
de inmediato el recusado tras fa recusacion.

TITULO .- PARTICIPACION Y APORTACIONES

Articulo 10.- CUOTAS DE PARTICIPACION

La participacion de cada una de las Empresas miembro de ta Union Temporal, en la
totafidad de los derechos y obligaciones de la misma, asi como en los riesgos.
beneficios o pérdidas, se fija en proporcion a sus respectivas cuotas. que se
establecen a continuacion sin mas excepciones que las que se recogen en estos
Estatutos y dejando siempre a salva la fesponsabilidad solidaria frente a terceros, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 15.

La participacion o cuota de cada una de las Empresas integrantes de la Union
Temporal se fija en los siguientes porcentajes:

S. A DE OBRAS Y SERVICIOS COPASA e SESENTA POR CIENTO (60%)
TABLEROS Y PUENTES, 8. A crmemmesccecmmeeee TREINTA POR CIENTQ (30%)
IMATHIA CONSTRUCCION, S,LL. rreeevsecam e DIEZ POR CIENTO (10%)

Las Empresas miembro de la Unién Temporal no podran ceder total o parcialmente sy
parte o cuota en la misma a terceros, por cualquier titulo, sin el consentimiento previo
y escrito de Ja otra Empresa miembro, no tendran Ja consideracion de cesion los
stpuestos de fusion, absorcion, transformacion, escision, cesion de rama de actividad
¢ cambic de denominacion que puadan afectar a cualquiera de Jas empresas
ascciadas.

Articulo 11.- FONDO QPERATIVOQ
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Se fija por las partes un fondo operativo de SEIS MIL EUROS, que sera aportado(por
cada una de ellas en proporcion a su participacion en la Unién Temporal, segun
detalle siguiente:

- S, A. DE OBRAS Y SERVICIOS COPASA --- TRES MIL SEISCIENTOS

(3.600€)
-TABLEROS Y PUENTES, S. A. =ococoromemeemmemeen MIL OCHOCIENT EUROS
(1.800€) /

AIMATHIA CONSTRUCCION, S.L. =msemmmmmmmmmmnmncnan SEISCIENTOS EUROS (600€)

Para hacer frente a los gastos iniciales de la Union, cada una de las empresas se
obliga a ingresar en la cuenta corriente que a tal efecto se abra y en el plazo de quince
dias contados desde el acuerdo del Comité de Gerencia en que asi se le exija, su
parte correspondiente en el fondo operativo fijado en el presente articulo.

Articulo 12.- REGIMEN ECONOMICO

12.1.-La Unién Temporal se regira por un sistema de ingresos y gastos.

12.2.- En todo caso, la politica de esta Unién Temporal debera tender a la
autofinanciacion a través de los medios habituales (fondo operativo, cobro de los
trabajos realizados y cualquier otro ingreso de la Union).

En el exclusivo supuesto de no ser suficientes los recursos obtenidos segln el parrafo
precedente, el Comité de Gerencia solicitara el apoyo financiero de las empresas
asociadas en los términos previstos en la presente disposicién; igual régimen se
aplicard con relacioén a las garantias, sea cual sea su naturaleza y fin, que deba
aportar la Unién, que seran aportadas por esta, siempre que ello sea financieramente
posible a fa misma.

12.3.-Los pagos, transferencias e ingresos de la Union Temporal se efectuaran a
nombre de la misma, en las cuentas corrientes abiertas en Bancos o Cajas de Ahorros
escogidos de comun acuerdo,

Los fondos podran ser retirados de las cuentas de la Unidn Temporal por cheques,
ordenes o transferencias, mediante las firmas conjuntas de, al menos, dos de las
personas autorizadas, una de cada Empresa miembro, conforme a lo previsto en el
articulo 9.2 anterior.

Las remesas de fondos que deban efectuar las Empresas miembro, se haran de forma
que se ingresen en las cuentas de la Unién Temporal dentro del plazo y por las
cantidades solicitadas, en cuyo caso, dichas remesas no devengaran interés alguno.
Si alguna de las Empresas no efectuase la aportacién (de fondos o garantias (de no
aportarlas la UTE)) a que viniera obligada, incurrira en morosidad y sin perjuicio de lo
establecido en el articulo decimonoveno de estos Estatutos, debera abonar
mensualmente a la otra empresa, en el caso de haberlo aportado ésta y durante el
periodo de demora, un interés anual sobre las cantidades no ingresadas, o el importe
de la garantia no aportada, del 10% o el interés preferencial que esté vigente en los
Bancos Santander-Central Hispano y BBVA, incrementado en cinco puntos, eligiendo
la cantidad mayor que resulte de la aplicacién de uno u otro tipo de interés.

12.4.-El Comité de Gerencia, aprobara, a propuesta del Gerente, una prevision
financiera mensual que cubra un periodo de seis meses. Dentro de esta previsién
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financiera se inciuira la aprobacion de las peticiones de fondos a ingresar en las
cuentas de la Unién Temporal por parte de los socios. Estas peticiones seran hechas a
tas Empresas miembro de la UTE por el Gerente, con un preaviso minimo de guince
dias. Saive acuerde en contrario entre las Empresas miembro, los ingresos de fondos,
asi como los reembolsos de éstos o de excedentes de tesoreria, se haran siempre
simultaneamente por las partes en la proporcidn fijada en el articulo décimo de estos
Estatutos.

12.5.-Para el calculo de los ingresos que deban efectuar las respectivas empresas, se
descontaran tas cantidades de gue sean acresdores, por facturas de servicios
conformadas y vencidas, extinguiendo por compensacion su crédito.

12.6.-Los pagos de ias facturas de servicios, una vez conformadas, se efectuaran
dentro de los treinta dias siguientes a la fecha de entrada de las mismas. En caso de
que la factura contuviera partidas erréneas o improcedentes se abonaran solamente
las que sean correctas incorporandose, en su caso, dicha correccién, una vez
realizada, a otra factura mensual. La conformidad tendra fugar dentre de los 15 dias
siguientes a la fecha de entrada. En el supueste de qgue ni el Comité de Gerencia ni la
Gerencia de las Sociedades se pusieran de acuerdo sobre la necesidad de conformar
unos suplidos, se acudira al arbitraje, v si el laudo arbitra! determinase ser conformes
los suplidos, éstos devengaran el interés sefalado en ol parrafo tercero de este
articulo, desde los quince dias siguientes a la presentacion de ia factura.

12.7 -:En caso de gue durante el periodo de duracion de la Union Temporal existan
disponibilidades en su tesorerfa, una vez abonadas a las Empresas miembro las
cantidades que se les adeuden por la Unién Temporal por servicios, personal,
suministros, alquileres, etc., estas disponibilidades deberan ser empleadas para el
reembelso de los pages y adsiantoes efectuados por las Emprasas.

Después del reembolso total de esas sumas, y en caso de excedente de disponibilidad
sobre fas necesidades de tesoreria de las obras, la UTE, mediante acuerdo unanimea
del Comité de Cerencia, podrd hacer fas inversiones financieras gue considerg
oportunas o proceder a su abono a los miembros de la UTE como anticipe a cuenta.
Las inversiones seran gestionadas por la propia UTE con el asesoramiento de las
Empresas miembro.

12.8.-Las Empresas miembro no emplearan dinero, propiedades o créditos de Iz Unidn
Temporal con fines distintos al comun. Asimismo, las partes no extenderan, aceptaran,
endosaran o negociaran letras de cambio, pagarés, cartas-drdenes. chegques u otros
efectos de giro v de comercio en nombre de la Union Temporal o les intereses
relacionados con la misma para aliviar las cargas parsticuiares de las Empresas que ia
integran.

Articulo 13.- APORTACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS, EJECUCION DE LAS
OBRAS Y SUBCONTRATACION.-

13.1.- APORTACION DE MAQUINARIA Y EQUIPOS -

La maquinaria o equipo necesario para la ejecucion de la obra, serd fijado por el
Comite de Gerencia, Las Empresas unidas podran aportar su propia maquinaria en
regimen de alguiler, o la Unién adquirira o arrendara a terceros ia que estime preciso.

En el primer caso ~aportacion en alquiler por las Empresas asociadas- se procurara en
la medida de lo posible, que las aportaciones de las Empresas sean proporcionales al
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coeficiente de participacion, salvo que existan circunstancias especiales apreciadds
por el Comite de Gerencia. L

Ademas, en estos supuestos de aportacion de la maquinaria por las Empresas
miembro, sera preceptivo:

Empresas propietaria de la maguina.

b) Fijar el alquiler mensual para cada maquina, segun los baremos tal efecto,
apruebe el Comite de Gerencia que se actualizaran el mes de Enero dé cada afio por
acuerdo del Comité de Gerencia.

¢) Facturar dicho alquiler por todo el tiempo que medie desde el dia que, previa
peticion. se produzca la llegada de la maquina a la obra hasta aquél en que la misma
guede a disposicion del parque originario. En caso de averias con duracion igual o
superior a 3 dias, la UTE no devengara el alquiler de los dias que dure la averia.

d) La mano de obra de los maquinistas, gastos de mantenimiento, pequefias
reparaciones, piezas de desgaste y las averias derivadas de una mala utilizacion de la
maquinaria, seran a cargo de la Unién Temporal. El transporte de la maquinaria sera
por cuenta de la Unién Temporal.

Las Empresas que aporten maquinas a la Unidén asesoraran a ésta acerca de los
repuestos que deban mantener para el debido funcionamiento de las mismas y podran
aportar directamente, a precios no superiores a los de mercado, aquellos repuestos
que no sean con cargo al alquiler. Las empresas se haran cargo a final del alquiler, a
los precios de entrada en almacén, de aquellos repuestos que previamente hubiesen
enviado o que se hubiese comprado por parte de la UTE para las maquinas de su
propiedad.

La Union Temporal, se compromete a conservar la maquinaria en buen estado,
durante el periodo de su utilizacion en obra.

Al término de la gestion comercial, la maquinaria, equipos, material, etc. propiedad de
la Unién Temporal, seran repartidos entre las empresas signatarias, de comun
acuerdo y a precios reales y conforme al articulo 22.

13.2.- EJECUCION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION.-

Las prestaciones objeto de la Unidn seran ejecutadas por la Unién en alguna de las
siguientes modalidades:

a) Directamente por la Unién, con personal y medios propios de las Empresas o
alguilados, y con el coste que resulte de su ejecucion.

b) Mediante distribucion de prestaciones para ser ejecutadas por las Empresas que
forman la Unién actuando individualmente con sus medios. En este caso, la
Empresa que realice las distintas prestaciones objeto de la Unién debera ejecutarlas
a un precio fijo unitario que sera acordado entre la Empresa ejecutante y el Comité
de Gerencia, no podra realizarse, bajo esta modalidad, prestacion alguna que no le
haya sido fijado previamente el precio unitario de ejecucion.

Si mas de una Empresa mostrara interés en la ejecucion de alguna prestacién, se
adjudicara a la oferta mas baja que se realice por las mismas. Estas ofertas se
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presentaran ante el Comité de Gerencia en plicas cerradas, en lugar y fecha que se
indigque previamente. Las plicas seran abiertas en el mismo acto de la presentacion
Yy se procedera inmediatamente a su adjudicacion por el Comité. En todo Caso se
procurara en la medida de lo posible, que las contrataciones de las Empresas sean
proporcicnales al coeficiente de participacion, saivo que existan circunstancias
especiales apreciadas por el Comité de Gerencia

En cualguier caso, los contratos adjudicados a Empresas miembro se regiran por el
contralo gue sea aprobado previamente a la adjudicacion por el Comité de
Gerencia,

¢} Mediante subcontrato o destajo con terceros, a precios unitarios de ejecucion con
contrato o pedido formal de la Unidn ai subcontratista o destajista.

La distribucion de las prestaciones objeto de la Unidn a gjecutar, segun cada
modalidad, los plazos y pericdos de ejecucién, seran fijados por el Comité de
Gerencia,

Las Empresas que forman {a Unidn tendran derecho a tanteo frente a terceros, para la
ejecucion de las prestaciones objeto de la Unién que se pretenden destajar o
subcontratar, en igualdad de condiciones, técnicas, econémicas y financieras.

13.3.- PROCEDIMIENTO DE COMPRAS -

La determinacion del procedimients de compras sera decidida por e Comilé de
Gerencia en funcion de las propuestas de cada una de ias Empresas asociadas.
recogiendose por escrito lag determinaciones del sistema por el que se opte. en todo
caso el procedimiento por el que se opte sera de obligatorio cumplimiento para
proceder a la firma de todas las facturas.

Articulo 14.- PERSONAL Y OTROS SERVICIOS

El personal de la UTE estara constituido por el procedente de las Empresas miembro
de la misma, asi como el contratade directamente por fa Unién.

El Comité de Gerencia decidira sobre la imputacién de los gastos que se originen para
la UTE por ef traslado y estancia del personal de las Empresas migmbro, siendo de
cuenta de las mismas los devengos por ef personal propic que corresponda, asi como
los sueldos, jornales, cargas sociales, etc., del mismo personal.

Para el personal prestado a la Unidn, que pertenezca a la némina de ias Empresas
miembro, se establecera por el Comité de Gerencia un baremo que regule los cargos
que han de pasar éstas para cada categoria, baremo que no se revisara.

En la medida de o posible, la aportacion de personal por las Empresas miembro sera
proporcional a la participacion de cada una, saivo que existieran circunstancias
especiales apreciadas por el Comité de Gerencia.

En concepto de gastos de apoyo de las empresas, estas pasaran mensualmente a la
Union Temporal un cargo total del 10% sobre |a produccion ejecutada, que sera

distribuido de acuerdo con la participacion de cada empresa en la misma, y
reembolsado a fas empresas cuando o acuerde el Comité.
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Gerencia que se giren visitas a la obra, o que se ocupen de resolver problemas
consultas de la misma por el tiempo invertido.

TITULO IV.- SOLIDARIDAD, OBLIGACIONES FINANCIERAS, BENEF
OBLIGACIONES CONTABLES

Articulo 15.- SOLIDARIDAD

Las Empresas miembro de la Unién Temporal responderan solidaria e-ilimitadamente
por los actos y operaciones en heneficio del comun, sin perjuicio del derecho de
repeticion inherente a cada una de ellas.

Articulo 16.- OBLIGACIONES FINANCIERAS Y OTRAS CARGAS

Las Empresas atenderan, de acuerdo con los porcentajes que se establecen en el
articulo 10 de estos Estatutos, todas las obligaciones financieras estrictamente
relacionadas con la ejecucion de la obra, compartiendo los riesgos de cualquier clase
derivados de la misma, incluidos los de terceros que garanticen mediante fianza
prestada en relacion con la adjudicacion de la obra.

La Unién soportara los gastos y cargas de toda naturaleza ocasionados por la
ejecucion de los trabajos, incluso el coste de los avales provisionales y definitivos, con
la sola excepcion de los impuestos que graven directa o individualmente a las
entidades que la componen.

Todos los gastos originados en la elaboracion de la oferta, seréan por cuenta de cada
una de las empresas que los haya tomado a su cargo o realizado. Por consiguiente, no
se considerara ninguin cargo de la Empresa a la Unién por compromisos o gastos
producidos antes del otorgamiento de la adjudicacion provisional, salvo aquellos en
que previamente se haya pactado entre las Empresas su cargo a la Unién.

Articulo 17.- OBLIGACIONES CONTABLES

La Unidn Temporal establecera un sistema de contabilidad completo independiente del
de las Empresas que la componen, que permita conocer, en todo momento, la
situacién econémico-financiera de la misma.

El plan contable tendréd dos cuentas representativas: una de ellas reflejara las
aportaciones o contribuciones que en dinero hacen las Empresas unidas: la otra
expresara las aportaciones en bienes o servicios (suplidos) que hacen igualmente
dichas empresas al margen de las obras y trabajos a ellas contratados. Unas y ofras
aportaciones se entiende que se realizan siempre al fondo de operaciones para hacer
frente a los gastos correspondientes.

Cada una de las Empresas miembro puede examinar, por si misma y por medio de las
personas naturales o juridicas que designen, la contabilidad vy todos los documentos
de la Unién Temporal.

Los asientos contables y los pagos no podran hacerse mas que sobre la base de
documentos justificativos. Estos Ultimos al igual que todos los demas libros y
documentos contables de la Union radicaréan en la misma y deberan ser revisados y
firmados por dos representantes, uno de cada empresa, sin perjuicio de las facultades
que correspondan al Gerente.

16

33



Al objeto de que las empresas miembros puedan cumplir con lo establecido en s pian
sectorial de contabilidad (Obiligacién de integrar UTES) en los piazos legales ¥ con sus
necesidades de informacion mensual, la UTE debe remitir 2 las empresas miembros,
frmados por el Gerente, el balance vy la cuenta de pérdidas y ganancias, los
mensuales, dentro de los sietes dias del mes siguiente, v ios de cierre de gjercicio,
antes del 20 de Enero tras ser aprobados por ef Comité de Gerencia

Con independencia de los Estados financieros la UTE debera facilitar a los socios un
presupuesic de tesoreria inicial d fa obra completa, que se revisara periddicamente
junto con fas revisiones de la planificacién general. Igualmente debera remitir a jos
socios en los 20 primeros dias de cada afio, un presupussto de tesoreria para los 12
meses cel afio en curso v todos los meses antes del dia 5 remitir a su vez una
prevision de los 6 meses siguientes con indicacion de la realidad al final del plazo
transcurrido.

Articulo 18.- DETERMINACION DE BENEFICIOS

Los beneficios seran determinados provisionalmente en e momento en que el Comité
lo acuerde, y sélo seran definitivos cuando se haya procedido ala tiquidacion total del
contrato, y de las obligaciones derivadas del mismo, tanio ante la Propiedad como
ante terceros; hasta entonces toda cantidad que hubiera sido distribuida sera
considerada anticipo o entrega a cuenta, quedando la Empresa respectiva obligada a
las devoluciones a que hubiere lugar de conformidad con lo dispuesio en el articulo
duodécimo.

Los resuitacios, beneficios o pérdidas, ingresos y gastos, de fa Union Temporal de
Empresas, seran imputados a cada Empresa miembro en proporcion  a  su
participacion, en el sjercicio en sl que sean aprobadas las cuentas.

TITULO V.- EXTINCION DE LA UNION TEMPORAL,

Articulo 19.- CAUSAS DE EXTINCION/CONCURSO DE ACREEDORES DE
ALGUNA EMPRESA MIEMBRO DE LA UNION.-

1.-Extincion:
ta Union Temporal podra extinguirse por las siguienies causas:
a).- Por la terminacion de la obra para fa cual fue constituida la Unidén Temporal

b).- Por la resolucion del contrato de ejecucion de la obra objeto de la Union Temporal,
0 la imposibilidad fisica o juridica de realizar la obra objetlo de la misma.

c).- Por et mutuo acuerdo de las empresas miembro

Asimismo y a peticion de las demdas empresas asociadas podra extinguirse la Union;

d}.- Por el incumplimiento por cualquiera de las empresas miembros de la Unidn, de
las normas previstas en estos Estatutos y particularmente, la faita de aportacion de
dinero, equipos u otros bienes, garantias, o reembolsc de anticipos percibidos a

que estuviesen obligadas las empresas, cuando siendo requeridas para ello
dejaren de hacerio.
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e}.- Por la imposibilidad fisica o juridica de realizar la obra objeto de la Unlo
Temporal.

2.-Concurso de acreedores:

Si en cualguiera de las Empresas miembro que conforman la Unién Te
declarada judiciaimente en situacién de concurso voluntario conforme al

menos dos meses de antelacion, a la presentacién de la solicitud.

En tal caso, la Empresa miembro en la que concurran tales presupuestos se
compromete a suscribir con la UTE los contratos y/o documentos que sean pertinentes
en orden a:

a) Preservar |la estabilidad y viabilidad de la UTE.
b) Preservar el cumplimiento integro del Contrato con el cliente.

¢) Mantener la responsabilidad solidaria frente al Cliente,

d) Mantener los derechos y obligaciones entre las Empresas miembro, asi como
entre éstas y la propia UTE.

e} Ademas de lo previsto en el articulo 16° anterior, establecer otras garantias o
las compensaciones de créditos y deudas en favor de la Unién Temporal como
consecuencia de la responsabilidad solidaria a que se refiere el articuto 15 de
los presentes estatutos.

Sin perjuicio de lo anterior, la UTE se reserva, en todo caso, la facultad de excluir o
separar a la Empresa miembro en la que concurran los presupuestos objetivos del
concurso, en el caso de que la sociedad concursada esté incursa en incumplimiento
grave de sus obligaciones estipuladas en los presentes Estatutos, asi como el derecho
de suscribir con ésta los contratos y/o documentos a que se refiere el parrafo anterior.

En el caso de que frente a cualquiera de las Empresas miembro que conforman la
Union Temporal se presentase por cualquier acreedor o persona legitimada, solicitud
de Concurso Necesario, dicha Empresa miembro estara obligada:

a) A comunicarlo de forma fehaciente y de forma inmediata a las demas
Empresas miembro y a la UTE, una vez que tenga conocimiento de ello y, en
todo caso, desde que haya sido emplazada par el tramite de audiencia.

b) A suscribir los contratos y documentos a que se refiere el apartado anterior,
ademas de lo previsto en el articulo 16° anterior, en el caso de que finalmente
se dicte Auto de declaracion de concurso..

Asimismo, la UTE se reserva la facultad de excluir o separar de la misma a la Empresa
miembro afectada por la solicitud de Concurso necesario en los mismos términos
dispuestos en los parrafos anteriores, es decir, siempre que la Sociedad concursada
esté incursa en incumplimiento grave de sus obligaciones estipuladas en los presentes

estatutos. )
Articulo 20.- EFECTOS DE LA EXTINCION.-

20.1.-Cuando la Unidn extinga por las causas indicadas en el apartado d) del articulo
19, o0 alguna de las Empresas asociadas estuviera incursa en dicha causa sin mediar
extincion de la UTE, la/as empresal/as incumplidora/as perdera/an el derecho a
cualquier posible beneficio, y respondera/an de la parte proporcional de pérdida que se
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produjera en la Unidn, tanto de ia originada hasta el momento en gue se produjo &l
hecho de la exclusion como hasta la total extincion de la Union,

En estos mismos casos, lafas empresa‘as que hubiera/an asumido los derechos y
obligaciones de la Unién hasta el momento de dicha extincion continuara/an realizando
todos los cobros que correspondan a la Union y, solo una vez conciuida o resuelta Ia
obra y liquidada |z UTE, se abenara a lafas emprasa/as excluida/as una cantidad igual
a las aportacicnes hechas por ésta/as, deducida ia parte proporcional de pérdida que
le/s corresponda conforme a lo expuesto mas arriba. En el caso de gue la perdida que
haya de cargarse a la/as empresalas excluida/as exceda de su aportacion a la Unidn,
la/as mismalas debera/an abonar en el plazo de 30 dias el exceso a la/as empresalas
que haya/an continuado en la ejecucion de ia obra hasta e! final de ia misma, gue
sera/an la/as Unica/as que tendra/an derecho a los beneficios, silos hubieren desde el
momento en que quede/en exciuida/as la/as empresa/as incumplidora/as

Asimismo, en tales casos se produciran los siguientes efectos adicionales. de modo
automatico: a}.- La/as ofra/as empresa/as podran exciuir a la/as incursa en causa de
extincidn de toda participacion futura en la Unién Temporal, haciéndose cargo de su
participacion, b).- Continuar la/as ofrafas empresalas la gjecucion de los trabajos
solafas o con nuevas Empresas a su eleccién, vinculando sus decisiones a la/as
incumplidora/as; ¢).-Devolucién inmediata por la/as incumplidora/as de cualquier fondo
por ellalas retirado de la Unién en concepto de anticipo o beneficio provisicnal; d).- La
Empresa/as incursalas en causa de incumplimiento quedara/an excluida/s de! Comité
de Gerencia, gue se consiituira en adelante con los representantes de la/as ofra/as
empresa/as asociada/as, quedando al tiempo obiigada/as a concurrir al otorgamiento
de cuantos documentos publicos o privados resulte menester subscribir para el
funcionamienio de la Unidn, incluido el cese o nombramiento del Gerente, aun cuando
la toma de decisicnes al respecto corresponda en exclusiva a lafas empresa‘as
cumplidora/as; g).- Los cobros a realizar desde el incumplimiento se realizaran por
la/as empresa/as no  incumplidora/as; fl.- En todo casc la/as incumplidora/as
seguira/an respendiendo solidariamente que frente a terceros y a la Propiedad de las
obras de todas las obiigaciones y responsabilidades derivadas de la ejecucion del
contrato y de las obras y trabajos de él derivados, y de cuaiesquiera otras actuaciones
de fa Union.

Ademas la/as empresa/as en situacidon de incumplimiento no podra/an, retirar ia
maquinaria y elementos que hubiera aportado al comun hasta que la/as ofra/as
empresa/as declare/en a su discrecidn no ser ya necesaria su utilizacién en obra.

No se considerara que incumple la empresa que en el momentoe de tener que efectuar
una aportacion, tenga créditos contra la Union Temporal por cuantia superior a la
aportacion a realizar, y si estos créditos no alcanzaran el total del importe de dicha
aportacion, se le considera que incumple solamente por la diferencia.

20.2.- En los demas supuestos de extincidn se procedera en cada caso a la liguidacion
de la UTE conforme a los presentes estatutos, una vez cumplidas todas ifas
obligaciones pendientes con terceros o la Propiedad de las obras.

20.3.-La extincién de ta Unidn Temporal no afsctara, en ningun caso, & la
responsabilidad solidaria de los miembros de la misma hasta la total fiquidacion de ios
derechos y obligaciones con terceros.

TITULQ V|

LIQUIDACION DE LA UNION TENMPORAL
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permanecido en la ejecucion de las obras, realizara las funciones de |i
en su momento el debido conocimiento a la otra parte para la
liquidacion.

Corresponde al Comité de Gerencia, durante el periodo de liquidacién las funciones
siguientes:

1.-Llevar y custodiar los libros y correspondencia de la Unidn Temporal de Empresas vy
velar por la integridad de su patrimonio.

2.-Realizar las operaciones comerciales pendientes y las nuevas que sea necesario
efectuar para la liquidacion de la UTE.

3.-Percibir todas las cantidades y créditos pendientes al tiempo de iniciarse la
liquidacion.

4.-Enajenar los bienes adquiridos para la UTE, de acuerdo con el procedimiento que
se establece en el siguiente articulo de estos Estatutos.

5.-Pagar a las Empresas miembro de la UTE su cuota de participacién en el patrimonio L
liquido resultante de la liquidacién, todo ello con sujecién a lo previsto en los presentes
estatutos para cada caso concreto.

6.-Ostentar la representacion de la Unién Temporal de Empresas para el cumplimiento

de las funciones precedentes.

El Comité de Gerencia quedara automaticamente disuelto una vez realizada la
liguidacion de la Unidn Temporal de Empresas.

Articulo 22.- REPARTO DE BIENES

Todos los bienes propiedad de la Union Temporal que figuren inventariados en su
Activo al finalizar su empleo en las obras de UTE seran repartidos entre las Empresas
miembro o vendidos a terceros, para lo cual se procedera del modo siguiente:

1.-El Gerente comunicara al Comité de Gerencia, y sus miembros a las Empresas
respectivas, la relacion de los bienes para los que va a finalizar el empleo y que, por lo
tanto, ya no seran necesarios para los fines de la Unién, y asimismo al valor residual
contable por el que figuran en el Balance de la Union. Al recibir cada relacién de
bienes se convocara una reunion de los representantes que cada Empresa designe,
que debera celebrarse en un plazo no superior a un mes, para tratar y acordar su
adjudicacion a los socios.

2.-Antes de la reunion, los técnicos de los socios podran comprobar el estado de los
bienes, y la Jefatura de la Obra facilitara todo el historial preciso de su empleo en obra,
ya que los bienes se entregaran al adjudicatario en el estado en que se encuentren al
finalizar el trabajo en la Unidn Temporal y sin realizarles reparacion o
acondicionamiento final alguno.
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3.-En la fecha fijada para la reunion del Comité de Adjudicacion, cada socio entregara
ingtudiblemente en primer lugar y bajo sobre cerrado, at Secretario nombrado al
efecto, un escrito manifestando que desea le sean adjudicados o no los bienes de que

se trate, por el valor que especifica. Abiertos Jos escritos de los s0cios podra ocurrir,

a).-Que haya un sole socio interesado. al cual le sera adjudicado el bien por el valor
que se ha especificado.

b).-Que haya mas de un socio interesado, en Suyo caso se adjudicara al mejor
postor.

¢).-Que no haya ningdn socio interesado. En este caso, los bienes seran retenidos
por la Unidn Temporal y se ofrecerdn en venta a terceros.

4.-Si transcurridos cuatro meses desde el final de los trabajos de la Unién aun
quedaran bienes en la misma que no han sido adjudicados o vendidos, el Gerente v Ja
Jefatura de Obra, formaran lotes con estos bienes, con un valor residual similar para
cada lote.

Dentro de los dos meses siguientes en una reunion del Comité de Adjudicacién se
adjudicaran a cada socio por el vaior residuai y mediante sorteo, lotes de bienas en
proporcién a su participacion en la Unién Temporal,

5.- A los socios gue resulten adjudicatarios de los bienes, vy al retirarlos, les sera
cargado el valor de adjudicacion correspondiente contra su cuenta comente de
re uitados, suplidos y aportaciones. Como estas cuentas deberan estar en iodo
memento equilibradas entre los socios, si fuera preciso para mantener ef equilibrio. el
adjudicatario debera realizar 1a aportacién que corresponda.

Cada socio debera retirar de la UTE los bienes a & adjudicados en un plazc no
superior a dos meses a partir de la adjudicacion. Sin embargo, si por conveniencia de
la Empresa adjudicataria, se prolongara el plazo de permanencia por encima dej
citado, se le pasard el cargo correspondiente, si praocede, por estadia v ta Union
Temporal no sera responsable de su vigilancia.

Los gaslos de traslado de los bienes a su nueveo destine serdn a carge de la Empresa
adjudicataria si bien la UTE prestara en lo posible, sin cargo, la asistencia precisa para
la carga y"acondicionamiento necesarios para el transporte.

B8.-Con independencia de la aplicacion del procedimients establecida anteriormente a
todos los bienes en general, para aquelias piezas Unicas y de gran valor que por ser
equipos singulares no permilieran la formacién de lotes, si no hay socios interesados
en su adjudicacion, el Comite de Gerencia, antes de su adguisicion por la Unién,
acordara el procedimiento para su liquidacion en cada caso.

Articuio 23.- ARCHIVO DE DOCUMENTACION.

Seran de cargc de la Union (y de las empresas miembro tras la disolucién), y su
importe deberd ser aprobado por el Comité de Gerencia, los gastos que se originen
respecto a la ubicacidn y atencién dal archivo de iz documentacion de la Unidn, una
vez disuelta, hasta que de acuerdo con la normativa legal aplicable al efecto ses
posible su destruccion e incluso antes de |a citada disclucion, en el caso def trasiado a
una de las Empresas de la documentacion o trabajos pendientes por ¢ con motivo del
levantamiento de las instalaciones propias de la Union. Tales servicios pueden
comprender el personal mas idéneo que les atienda,
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TITULO Vil.- ARBITRAJE

Articulo 24.- CONVENIO DE ARBITRAJE

Las empresas que constituyen esta Union Temporal, acuerdan sgmeter
divergencia que surgiera con motivo de la interpretacion, ejecucion y apficacié
estos Estatutos. o en cualquier otro caso, a un arbitraje de equidad, uerdd con lo
previsto de acuerdo con lo previsto en la Ley 60/2003, de 23/de dielembre, de
Arbitraje.

TITULO VIII.-OBLIGACIONES LEGALES.

Articulo 25.- REGIMEN LEGAL.-

La Union Temporal de Empresas S.A. DE OBRAS Y SERVICIOS COPASA,
TABLEROS Y PUENTES, S. A . E IMATHIA CONSTRUCCION, S.L. Unién Temporal
de Empresas Ley 18/1982, de 26 de Mayo, denominada abreviadamente " U.T.E
TUNEL DERECHO O' CANIZO queda sometida a los presentes Estatutos y a los
efectos de la Ley 18/1982 de 26 de Mayo, las modificaciones introducidas por la Leyes
12/1991 y 46/2002 y demas disposiciones aplicables.

o
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CONCUERDA CON SU ORIGINAL, donde anoto la saca
de esta primera copia que libro para TABLEROS Y
PUENTES, S.A., en veinte folios timbrados de papel
exclusivo para Documentos Notariales, nameros:
A00144126 y los diecinueve siguientes en orden co-
rrelativo de numeracidén descendente. Agregando otro
folio del mismo tipo de papel nGmero A00144065 para
la consignacién de notas por los Registros y Ofici-
nas Publicas. En MADRID, El mismo dia de su otorga-
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